
 

 

 
Tarptautinio žurnalistų apdovanojimo “Už įvairovę. Prieš diskriminavimą” 
rengėjai dalyvių paraiškų laukia iki gruodžio 31 d. 
 
Briuselis, 2004 m. lapkričio 4 d. – Tarptautinio žurnalistų apdovanojimo “Už įvairovę. Prieš 
diskriminavimą” (“For Diversity. Against Discrimination”) rengėjai iki 2004 m. gruodžio 31 d. laukia 
norinčių dalyvauti konkurse paraiškų. 
 
Tarptautinė tolerancijos diena (2004 m. lapkričio 16 d.), ES direktyvos dėl lygaus įdarbinimo priėmimo 
metinės (2004 m. gruodžio 2 d.), Tarptautinė neįgaliųjų žmonių diena (2004 m. gruodžio 3 d.), 
Tarptautinė žmogaus teisių diena (2004 m. gruodžio 10 d.) – tai puiki proga žurnalistams dar kartą 
atkreipti dėmesį į kovos su diskriminacija bei įvairovės skatinimo temas. 
 
Visų 25 ES šalių žurnalistai vertinimui gali pateikti publikacijas kovos su diskriminacija tema bei 
straipsnius, kuriais siekiama paskatinti žmonių įvairovę darbo vietose. Straipsniai turi būti publikuoti 
spaudoje ar internete nuo 2004 m. sausio 1 d. iki 2004 m. gruodžio 1 d. Jie gali būti parašyti bet kuria 
Europos Sąjungos kalba. Kiekvienos iš 25 ES šalių nacionalinė žiuri išrinks savo šalies nugalėtoją. 
Vėliau, tarptautinis žiuri iš visos Europos išrinks tris finalininkus, kurie varžysis dėl pagrindinio – ES 
žurnalisto apdovanojimo. Konkurso finalininkai bus apdovanoti kelione į pasirinktą Europos Sąjungos 
šalį. 
 
Tarptautinė žiuri  bus sudaryta iš žymių ES žurnalistų, diskriminacijos srities ekspertų bei 
nevyriausybinių organizacijų atstovų. 
 
Šis konkursas – sudėtinė Europos Sąjungos šalyse vykdomos informacijos kampanijos "Už įvairovę. 
Prieš diskriminavimą" dalis. Jos tikslas – informuoti apie ES kovą su diskriminacija dėl rasinės ar 
etninės kilmės, religijos ar įsitikinimų, amžiaus, negalios ir lytinės orientacijos, didžiausią dėmesį 
skiriant diskriminacijai darbo vietoje. Konkurso dalyviai bus vertinami pagal jų pateiktos informacijos 
vertę, svarbą, atlikto  tiriamojo darbo sudėtingumą, taip pat bus vertinamas originalumas, 
kūrybiškumas bei bendroji straipsnio kokybė. Komisija atkreips dėmesį ir į medžiagos reikšmę 
plačiajai visuomenei. 
  
Daugiau informacijos apie konkurso taisykles, vertinimo komisiją bei paraiškos formą rasite interneto 
puslapyje www.stop-discrimination.info. 
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