
Μ�α πρωτ�	�υλ�α της Ευρωπαϊκ�ς �νωσης

Ν�ες αρµ�δι�τητες
για την καταπ�λ�µηση των διακρ�σεων

K
E-52-03-142-G

R
-D

Για την π�λυµ�ρ�
α

Κατ� των διακρ
σεων



32

�ι καν�νες παρ���υν σε �λ�υς ν�µικ�

εκτελεστ� δικαι�µατα, σε �λες τις ��ρες

της ΕΕ. Παρ���υν πρ�στασ�α κατ� των

�µεσων και �µµεσων διακρ�σεων καθ�ς και

κατ� της παρεν��λησης. #ητ�$ν απ� τα

κρ�τη µ�λη να ε%ασ&αλ�σ�υν �τι τα �τ�µα

π�υ αισθ�ν�νται θ$µατα διακρ�σεων ���υν

πρ�σ	αση σε δικαστ�ρια � σε �λλες

δι�ικητικ�ς διαδικασ�ες. �ι καν�νες πρ�-

	λ�π�υν επ�σης την ε&αρµ�γ� �υσιαστικ�ν

και απ�τρεπτικ�ν κυρ�σεων.

Τα θ$µατα διακρ�σεων µπ�ρ�$ν να

υπ�στηρ�(�νται απ� ΜΚ� � συνδικαλιστικ�ς

�ργαν�σεις. Τα κρ�τη µ�λη πρ�πει επ�σης

να �ρ�σ�υν �να &�ρ�α ισ�τητας π�υ θα

	�ηθ� τα θ$µατα &υλετικ�ν διακρ�σεων.

Για την υπ�στ�ρι%η αυτ�ν των ν�µ�θετικ�ν

αλλαγ�ν, η Ευρωπαϊκ� �νωση δρ�µ�-

λ�γησε επ�σης �να πρ�γραµµα δρ�σης για

την καταπ�λ�µηση των διακρ�σεων και των

αιτ�ων π�υ τις πρ�καλ�$ν και την

ευαισθητ�π��ηση σ�ετικ� µε τ� πρ�	ληµα

και τα µ�τρα π�υ λαµ	�ν�νται σε �λ�κληρη

την �νωση για την αντιµετ�πισ� τ�υ. Τ�

πρ�γραµµα π�υ θα ε&αρµ�στε� �ως τ� 2006

�ρηµατ�δ�τε� µελ�τες µε στ��� την

καλ$τερη καταν�ηση των διακρ�σεων και

την α%ι�λ�γηση της απ�τελεσµατικ�τητας

των µ�τρων για την πρ��θηση της �σης

µετα�ε�ρισης. +ρηµατ�δ�τε� δ�κτυα

πρ�σ�πων και �ργαν�σεων απ� �λ�κληρη

την ΕΕ για την ανταλλαγ� πληρ�&�ρι�ν και

ιδ�ως �ρθ�ν πρακτικ�ν. Στ� πλα�σι� τ�υ

πρ�γρ�µµατ�ς δρ�σης δρ�µ�λ�γησα

εκστρατε�α σε �λ�κληρη την ΕΕ για την

ενηµ�ρωση τ�υ κ�ιν�$ σ�ετικ� µε τα ν�α

δικαι�µατα και τις ν�ες υπ��ρε�σεις τ�υ

και για την γενικ�τερη ευαισθητ�π��ησ�

τ�υ σε θ�µατα π�ικιλ�µ�ρ&�ας και

διακρ�σεων.

Βασικ�ς στ���ς της ν�ας ν�µ�θεσ�ας και

τ�υ πρ�γρ�µµατ�ς δρ�σης ε�ναι η

καταπ�λ�µηση και η πρ�ληψη των δια-

κρ�σεων. Ε�µαι 	�	αιη �τι αντιµετωπ�(�ντας

τα πρ�	λ�µατα π�υ συναντ�$ν �ι �νθρωπ�ι

στην εργασ�α και σε �λλ�υς τ�µε�ς της

καθηµεριν�ς τ�υς (ω�ς µπ�ρ�$µε να

α%ι�π�ι�σ�υµε πλ�ρως τ� µεγαλ$τερ�

πλε�ν�κτηµα της Ευρ�πης, τ� λα� της.

Στ���ς µας ε�ναι να α%ι�π�ι�σ�υµε τ�

δυναµικ� �λων, για δικ� τ�υς �&ελ�ς, για

�&ελ�ς της κ�ινων�ας και της �ικ�ν�µ�ας

και για να κ�ν�υµε την Ευρ�πη καλ$τερ�

τ�π� δια	�ωσης και εργασ�ας για �λ�υς.

κ. 4ννα ∆ιαµαντ�π�$λ�υ
Επ�τρ�π�ς Απασ��λησης και Κ�ινωνικ�ν Υπ�θ�σεων
(υπ�γρα&�)

4ννα ∆ιαµαντ�π�$-
λ�υ, Επ�τρ�π�ς
Απασ��λησης και
Κ�ινωνικ�ν Υπ�θ�-
σεων (υπ�γρα&�)

Πρ�λ�γ�ς
της Επιτρ�π�υ

Μ
ε µεγ�λη µ�υ �αρ� σας ανακ�ιν�νω

�τι θα αρ��σ�υν να ισ�$�υν σε

�λ�κληρη την Ευρωπαϊκ� �νωση ν�α

δικαι�µατα για �ση µετα�ε�ριση στ� ��ρ�

εργασ�ας και π�ρα απ� αυτ�ν.

Ευρωπαϊκ� ν�µ�θεσ�α π�υ εκδ�θηκε τ�

2000 απαγ�ρε$ει τις διακρ�σεις στην

απασ��ληση και στην κατ�ρτιση λ�γω

θρησκε�ας και πεπ�ιθ�σεων, αναπηρ�ας,

ηλικ�ας και γενετ�σι�υ πρ�σανατ�λισµ�$.

Απαγ�ρε$ει επ�σης τις διακρ�σεις λ�γω

&υλετικ�ς � εθν�τικ�ς καταγωγ�ς στην

απασ��ληση αλλ� και σε �λλ�υς τ�µε�ς

�πως η εκπα�δευση, η κ�ινωνικ� ασ&�λιση,

η υγει�ν�µικ� περ�θαλψη και η πρ�σ	αση

σε αγαθ� και υπηρεσ�ες, συµπεριλαµ-

	αν�µ�νης και της στ�γασης.

Τα κρ�τη µ�λη πρ�πει να ενσωµατ�σ�υν

τ�υς ν��υς καν�νες στην εθνικ� τ�υς

ν�µ�θεσ�α ως τα τ�λη τ�υ 2003, αν και

µπ�ρ�$ν να (ητ�σ�υν �ως τρ�α επιπλ��ν

�τη για να ευθυγραµµ�σ�υν τα ν�µ�θετικ�

τ�υς συστ�µατα για την αντιµετ�πιση των

διακρ�σεων λ�γω αναπηρ�ας και ηλικ�ας.
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Τι σηµα�νει
διακρ�σεις;
> �ι ν��ι καν�νες καλ$πτ�υν τ�σ� τις

�µεσες �σ� και τις �µµεσες διακρ�σεις.

> 4µεση δι�κριση συντρ��ει �ταν �να

πρ�σωπ� υ&�σταται λιγ�τερ� ευν�ϊκ�

µετα�ε�ριση απ� �λλ� πρ�σωπ� σε

αν�λ�γη κατ�σταση λ�γω &υλετικ�ς �

εθν�τικ�ς καταγωγ�ς, θρησκε�ας �

πεπ�ιθ�σεων, αναπηρ�ας, ηλικ�ας �

γενετ�σι�υ πρ�σανατ�λισµ�$.

> �να παρ�δειγµα �µεσης δι�κρισης

ε�ναι µια αγγελ�α για θ�ση εργασ�ας

π�υ γρ�&ει «δεν γ�ν�νται δεκτ�ς αιτ�-

σεις απ� �τ�µα µε ειδικ�ς αν�γκες».

> Ωστ�σ�, �ι διακρ�σεις συν�θως ε�ναι

πι� ανεπα�σθητες στην πραγµατι-

κ�τητα. Για τ� λ�γ� αυτ� καλ$πτ�νται

Συ�ν�ς ερωτ�σεις>> Η �νωση 	ασ�(εται στις αρ��ς της ελευθερ�ας, της
δηµ�κρατ�ας, τ�υ σε	ασµ�$ των δικαιωµ�των τ�υ ανθρ�π�υ
και των θεµελιωδ�ν ελευθερι�ν (…) αρ��ς �ι �π��ες ε�ναι
κ�ιν�ς στα κρ�τη µ�λη. <<
4ρθρ� 6 παρ�γρα&�ς 1 της Συνθ�κης για την Ευρωπαϊκ� �νωση

> H Ευρωπαϊκ� Κ�ιν�τητα δραστηρι�π�ιε�ται εδ� και καιρ�

στην καταπ�λ�µηση των διακρ�σεων. Μ�λιστα, �ταν ιδρ$θηκε

µια απ� τις πι� επε�γ�υσες απ�στ�λ�ς της �ταν να

συµ&ιλι�σει µια �πειρ� δι�ασµ�νη απ� εθνικιστικ�ς και

εθν�τικ�ς διαµ��ες. Επ� σειρ� ετ�ν στ� επ�κεντρ� 	ρισκ�ταν

η πρ�ληψη των διακρ�σεων λ�γω υπηκ��τητας και &$λ�υ. Τ�

1997 απ�τ�λεσε σηµε�� καµπ�ς, καθ�ς τα κρ�τη µ�λη

συµ&�νησαν σε �ρισµ�νες εκτεταµ�νες αλλαγ�ς στη

Συνθ�κη. Με τη θ�ση σε ισ�$ της Συνθ�κης τ�υ 4µστερνταµ

δ�θηκαν στην Κ�ιν�τητα ν�ες αρµ�δι�τητες για την

καταπ�λ�µηση των διακρ�σεων λ�γω &υλετικ�ς � εθν�τικ�ς

καταγωγ�ς, θρησκε�ας � πεπ�ιθ�σεων, αναπηρ�ας, ηλικ�ας �

γενετ�σι�υ πρ�σανατ�λισµ�$ και αυ%�θηκαν �ι αρµ�δι�τητες

για την καταπ�λ�µηση των διακρ�σεων λ�γω &$λ�υ.

Π�ι�υς τ�µε�ς
διακρ�σεων
καλ$πτει η ν�α
ν�µ�θεσ�α;
> Η ν�α ν�µ�θεσ�α απαγ�ρε$ει τις

διακρ�σεις στην απασ��ληση και την

κατ�ρτιση λ�γω &υλετικ�ς � εθν�τικ�ς

καταγωγ�ς, γενετ�σι�υ πρ�σανα-

τ�λισµ�$, θρησκε�ας � πεπ�ιθ�σεων,

ηλικ�ας και αναπηρ�ας. �ι καν�νες για

τις &υλετικ�ς διακρ�σεις καλ$πτ�υν

επ�σης τ�µε�ς �πως η εκπα�δευση, η

κ�ινωνικ� ασ&�λιση, η υγει�ν�µικ�

περ�θαλψη, η πρ�σ	αση σε αγαθ� και

υπηρεσ�ες και η στ�γαση.

Π�ι�ι
πρ�στατε$�νται 
απ� διακρ�σεις;
> Bλ�ι �σ�ι 	ρ�σκ�νται στην επικρ�τεια

της �νωσης πρ�στατε$�νται απ�

διακρ�σεις για τ�υς παραπ�νω λ�γ�υς.

Ν�α δικαι�µατα και υπ��ρε�σεις στ� πλα�σι�
της  ευρωπαϊκ�ς ν�µ�θεσ�ας κατ� των διακρ�σεων
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Anne-Sophie Parent,
Πρ�εδρ�ς τ�υ Ευρω-
παϊκ�$ Συνδ�σµ�υ
Κ�ινωνικ�ν ΜΚ�

«�ι εργ�δ�τες π�υ επενδ��υν σε �να ��ρ�

εργασ�ας �ωρ�ς διακρ�σεις και σε

π�ικιλ�µ�ρ�� εργατικ� δυναµικ� κ�ν�υν

τη σωστ� επιλ�γ�. Βγα�ν�υν κερδισµ�ν�ι

απ� τ� πι� ανθρ�πιν� εργασιακ�

περι��λλ�ν και απ� την πε�ρα τ�υ πρ�-

σωπικ�� π�υ αντανακλ� την π�ικιλ�µ�ρ��α

των καταναλωτ�ν και των �ρηστ�ν των

υπηρεσι�ν π�υ παρ���υν. �ι διακρ�σεις

καταστρ���υν �ω�ς, περιθωρι�π�ι��ν, και

εµπ�δ���υν την αν�πτυ!η θετικ��

εργασιακ�� περι��λλ�ντ�ς µε ��ση την

�ντα!η, τ�ν σε�ασµ� και τ� �µαδικ�

πνε�µα. Ως συνασπισµ�ς ευρωπαϊκ�ν

κ�ινωνικ�ν ΜΚ� µε ρ��ες σε π�λλ�ς και

δια��ρετικ�ς �µ�δες της κ�ινων�ας των

π�λιτ�ν, η Κ�ινωνικ� Πλατ��ρµα γνωρ��ει

επ�σης καλ� την αν�γκη αντιµετ�πισης των

π�λλαπλ�ν διακρ�σεων -�ταν τα �τ�µα

υ��στανται διακρ�σεις για περισσ�τερ�υς

απ� �να λ�γ�υς.»

και �ι �µµεσες διακρ�σεις. �µµεση

δι�κριση συντρ��ει �ταν µια εκ πρ�της

�ψεως �υδ�τερη δι�τα%η, κριτ�ρι� �

πρακτικ� ενδ��εται να πρ�καλ�σει

µει�νεκτικ� µετα�ε�ριση πρ�σ�πων

λ�γω &υλετικ�ς � εθν�τικ�ς

καταγωγ�ς, θρησκε�ας � πεπ�ιθ�σεων,

αναπηρ�ας, ηλικ�ας � γενετ�σι�υ

πρ�σανατ�λισµ�$, εκτ�ς ε�ν η

πρακτικ� δικαι�λ�γε�ται αντικειµενικ�

απ� �να θεµιτ� σκ�π�.

> �να παρ�δειγµα �µµεσης δι�κρισης

ε�ναι να (ητε�ται απ� �λ�υς �σ�υς

υπ�	�λλ�υν α�τηση για συγκεκριµ�νη

θ�ση εργασ�ας να υπ�	ληθ�$ν σε

ε%�ταση σε µια �ρισµ�νη γλ�σσα,

παρ�λ� π�υ η γλ�σσα αυτ� δεν ε�ναι

απαρα�τητη για τη θ�ση εργασ�ας.

Η ε%�ταση αυτ� θα ε%αιρ�$σε

ενδε��µ�νως τα �τ�µα π�υ ���υν

δια&�ρετικ� µητρικ� γλ�σσα.

Τι γ�νεται µε την
παρεν��ληση και τα
αντ�π�ινα;
> Η παρεν��ληση µε σκ�π� την πρ�σ	�λ�

της α%ι�πρ�πειας εν�ς πρ�σ�π�υ λ�γω

&υλετικ�ς � εθν�τικ�ς καταγωγ�ς,

θρησκε�ας � πεπ�ιθ�σεων, αναπηρ�ας,

ηλικ�ας � γενετ�σι�υ πρ�σανατ�λισµ�$

και η δηµι�υργ�α εκ&�	ιστικ�$, ε�θρικ�$,

ε%ευτελιστικ�$, ταπεινωτικ�$ �

επιθετικ�$ περι	�λλ�ντ�ς απαγ�ρε$εται

απ� τ�υς ν��υς καν�νες.

> Επ�σης απαγ�ρε$�νται τα αντ�π�ινα. Τα

αντ�π�ινα ε�ναι η κακ� � δια&�ρετικ�

µετα�ε�ριση κ�π�ι�υ επειδ� υπ�	αλε

καταγγελ�α για δι�κριση � υπ�στ�ρι%ε

κ�π�ι� συν�δελ&� π�υ υπ�	αλε

καταγγελ�α.

Τι σηµα�νει αυτ� για
τ�υς εργ�δ�τες;
> �ι ν��ι καν�νες ισ�$�υν για �λ�υς τ�υς

µισθωτ�$ς τ�υ ιδιωτικ�$ και δηµ�σι�υ

τ�µ�α. Η �δηγ�α καλ$πτει επ�σης τ�υς

�ρ�υς πρ�σ	ασης στην αυτ�απασ��ληση

(�πως ε�ναι �ι �ρ�ι π�υ ισ�$�υν για την

�σκηση �ρισµ�νων επαγγελµ�των). Bλ�ι

�ι εργ�δ�τες πρ�πει να ε%ετ�σ�υν τις

πρακτικ�ς απασ��λησ�ς τ�υς για να

	ε	αιωθ�$ν �τι δεν πρ�	α�ν�υν σε

�µεσες � �µµεσες διακρ�σεις π.�. κατ�

τις διαδικασ�ες πρ�σληψης, τα κριτ�ρια

επιλ�γ�ς, τις αµ�ι	�ς και τις πρ�αγωγ�ς,

τις απ�λ$σεις � την πρ�σ	αση σε

επαγγελµατικ� κατ�ρτιση. �ι ν��ι

καν�νες κατ� των διακρ�σεων ισ�$�υν

για �λα τα στ�δια της σ$µ	ασης

απασ��λησης, απ� την πρ�σληψη �ως τη

λ$ση της σ$µ	ασης.

Π�ια θα ε�ναι τα
καθ�κ�ντα των
εργ�δ�τ�ν �σ�ν
α&�ρ� τα �τ�µα 
µε αναπηρ�ες;
> �ι εργ�δ�τες θα ���υν καθ�κ�ν να

πρ�	α�ν�υν σε «ε$λ�γες πρ�σαρµ�γ�ς»

�σ�ν α&�ρ� τ�υς υπ�ψη&��υς � τ�υς

εργα(�µ�ν�υς µε αναπηρ�ες. #ητε�ται

απ� τ�υς εργ�δ�τες να λ�	�υν τα

ενδεδειγµ�να µ�τρα π�υ θα επιτρ�π�υν

σε �τ�µα µε αναπηρ�ες την πρ�σ	αση

στην απασ��ληση και την κατ�ρτιση,

εκτ�ς ε�ν αυτ� συνεπ�γεται

δυσαν�λ�γη επι	�ρυνση για τ�ν

εργ�δ�τη. �ι «ε$λ�γες πρ�σαρµ�γ�ς»

µπ�ρε� να περιλαµ	�ν�υν π.�. την

πρ�σ	αση µε αναπηρικ� καρ�τσ�κι, την

πρ�σαρµ�γ� τ�υ ωραρ��υ εργασ�ας, την

πρ�σαρµ�γ� τ�υ ε%�πλισµ�$ τ�υ

γρα&ε��υ � απλ�ς την ανακαταν�µ� των

καθηκ�ντων στα µ�λη µιας �µ�δας. Για

να διαπιστωθε� η δυσαν�λ�γη

επι	�ρυνση πρ�πει να λαµ	�νεται ιδ�ως

υπ�ψη τ� �ικ�ν�µικ� και �π�ι�δ�π�τε

�λλ� κ�στ�ς επι&�ρ�υν, τ� µ�γεθ�ς και

�ι �ικ�ν�µικ�� π�ρ�ι τ�υ �ργανισµ�$ και

η δυνατ�τητα λ�ψης δηµ�σ�ας

�ρηµατ�δ�τησης � �λλ�υ ε�δ�υς

εν�σ�υσης.



Τι κερδ�(�υν �ι
επι�ειρ�σεις µε
αυτ�$ς τ�υς ν��υς
καν�νες;
> Αρ��(�υν να παρ�υσι�(�νται ενδε�%εις

στην Ευρωπαϊκ� �νωση �τι �ι καλ��

εργ�δ�τες ενδια&�ρ�νται για την

π�ικιλ�µ�ρ&�α για επι�ειρηµατικ�$ς

λ�γ�υς και ��ι απλ�ς για την τ�ρηση

των ν�µικ�ν απαιτ�σεων. �ι επι�ει-

ρ�σεις π�υ ε&αρµ�(�υν π�λιτικ�ς για

την π�ικιλ�µ�ρ&�α τ�υ εργατικ�$

δυναµικ�$ ���υν π�λλ� �&�λη. Μπ�ρε�

να εντ�σσ�νται στην ευρ$τερη στρα-

τηγικ� των επι�ειρ�σεων για τη αν�πτυ-

%η τ�υ ανθρ�πιν�υ κε&αλα��υ και την

ενθ�ρρυνση της δηµι�υργικ�τητας και

της καιν�τ�µ�ας. Η π�ικιλ�µ�ρ&�α

µπ�ρε� να πρ�σ&�ρει πλε�νεκτ�µατα

στις επι�ειρ�σεις στις συναλλαγ�ς µε

τ�υς πελ�τες, τ�υς πρ�µηθευτ�ς, τ�υς

µετ���υς και �λλ�υς ενδια&ερ�µεν�υς

στις σηµεριν�ς π�λυπ�λιτισµικ�ς και

παγκ�σµι�π�ιηµ�νες αγ�ρ�ς. Η α&�σ�-

ωση στην π�ικιλ�µ�ρ&�α µπ�ρε� επ�σης

να αυ%�σει την υπ�ληψη µιας επι�ε�-

ρησης και την εταιρικ� εικ�να. Η απ�&υ-

γ� των διακρ�σεων µπ�ρε� να 	�ηθ�σει

τις επι�ειρ�σεις να απ�&$γ�υν τ�

κ�στ�ς δικαστικ�ν αγ�νων, την υψηλ�

κ�νηση υπαλλ�λων και τ�ν υψηλ� δε�κτη

απ�υσι�ν. Μπ�ρε� επ�σης να πρ�σ&�ρει

στ�υς εργ�δ�τες πρ�σ	αση σε ν�ες

δε%αµεν�ς εργασ�ας και να τ�υς 	�ηθ�-

σει να πρ�σελκ$σ�υν και να διατηρ�-

σ�υν τ�υς εργα(�µ�ν�υς υψηλ�ς

π�ι�τητας.

Υπ�ρ��υν
ε%αιρ�σεις απ� τη
γενικ� απαγ�ρευση
των διακρ�σεων;
> Η ν�α ν�µ�θεσ�α επιτρ�πει �ρισµ�νες

ε%αιρ�σεις απ� την αρ�� της �σης

µετα�ε�ρισης, π.�. για τη διατ�ρηση της

δε�ντ�λ�γ�ας θρησκευτικ�ν �ργαν�-

σεων, � για την ε&αρµ�γ� µ�τρων π�υ

πρ�ωθ�$ν την �ντα%η των γηραι�τερων

� των ν�ων εργα(�µ�νων στην αγ�ρ�
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Roger Briesch, Πρ�εδρ�ς
της Ευρωπαϊκ�ς
�ικ�ν�µικ�ς και
Κ�ινωνικ�ς Επιτρ�π�ς

� Jim O’Hara, α-

ντιπρ�εδρ�ς της

TMG και γενικ�ς

διευθυντ�ς της

Intel Ιρλανδ�ας �-

ταν ιδια�τερα �α-

ρ�$µεν�ς για την

κατ�κτηση τ�υ

Βρα	ε��υ Π�λυµ�-

ρ&�ας της ΕΕ.

«Πραγµατικ� εκ-

τιµ� τ� γεγ�ν�ς �τι

τ�σ� π�λλ�� υπ�λ-

ληλ�� µας πιστε�-

�υν �τι κ�ν�υµε

καλ� δ�υλει� στην

πρ�σπ�θει� µας να

κ�ν�υµε την Intel Ιρλανδ�ας µια εταιρ�α �π�υ �λ�ι θα

εργ���νται �ωρ�ς διακρ�σεις. (�ρηκα ιδια�τερα π�υ

κερδ�σαµε τ� πρ�τ� �ρα�ε�� για την π�λυµ�ρ��α

συναγωνι��µεν�ι µε 1.000 �λλες κ�ρυ�α�ες επι-

�ειρ�σεις σε �λ�κληρη την Ευρ�πη. � καθ�νας µας

ε�ναι κατ� �να τρ�π� µ�ναδικ�ς και θ�λ�υµε να

δηµι�υργ�σ�υµε �να περι��λλ�ν π�υ θα αγκαλι��ει

και θα αναδεικν�ει καθεµ�α απ� τις µ�ναδικ�ς µας

δια��ρ�ς.»

«Η Ευρωπαϊκ� �ικ�ν�µικ� και Κ�ινωνικ� Επιτρ�π� επικρ�τε�

ανεπι��λακτα τις πρ�σπ�θειες της ΕΕ για �να ��ρ� εργασ�ας και µια

κ�ινων�α µε π�λυµ�ρ��α και �ωρ�ς διακρ�σεις.

Ε�µαι �αθ�τατα πεπεισµ�ν�ς �τι ε�ναι �υσι�δες �λ�ι �ι κ�τ�ικ�ι των

κρατ�ν µελ�ν να απ�λαµ��ν�υν �να ελ��ιστ� επ�πεδ� πρ�στασ�ας και

δικαιωµ�των ν�µικ�ς απ�κατ�στασης κατ� των διακρ�σεων και �τι µε

τ�ν τρ�π� αυτ�, πρ�γµατι, η �ικ�ν�µικ� και κ�ινωνικ� συν��� στην

+νωση θα ενισ�υθε�.

Ε�µαι ���αι�ς �τι � αυ!ηµ�ν�ς δι�λ�γ�ς µετα!� των επι�ειρ�σεων, των

συνδικαλιστικ�ν �ργαν�σεων και �λλων κ�ινωνικ�ν και �ικ�ν�µικ�ν

συντελεστ�ν, µε ��ση τις καλ�ς πρακτικ�ς, µπ�ρε� να καταδε�!ει �τι η

�ση µετα�ε�ριση στην απασ��ληση και στ� επ�γγελµα µπ�ρε� να

�ελτι�σει ταυτ��ρ�να τις επιδ�σεις της �ικ�ν�µ�ας και την κ�ινωνικ�

�ντα!η. Η Ε�ΚΕ �ρ�σκεται σε καλ� θ�ση για να ��ηθ�σει στην

πρ��θηση αυτ�� τ�υ διαλ�γ�υ.»

Pat Cox, Πρ�εδρ�ς
τ�υ Ευρωπαϊκ�$
Κ�ιν�	�υλ��υ

«Τα κ�ινωνικ� θ�µατα µας α��ρ��ν �λ�υς.

Αν κ�π�ι�ι αντιµετωπ���υν εµπ�δια για την

απασ��ληση, την εκπα�δευση και τη λ�ψη

απ���σεων, η κ�ινων�α ε�ναι εκε�νη π�υ

εγκαταλε�πει, σε �,τι α��ρ� τις α!�ες και τα

�ρ�µατα, τα �τ�µα π�υ την απ�τελ��ν.

Εµε�ς, στην ΕΕ, ���υµε �ρ��ς απ�ναντι

στ�ν εαυτ� µας να υι�θετ�σ�υµε µ�τρα π�υ

θα ε!ασ�αλ�σ�υν την �ση συµµετ��� �λων.

Εκε�ν�ι π�υ, µ��ρι σ�µερα, �ρ�σκ�νταν στ�

περιθ�ρι� της κ�ινων�ας και της �ικ�ν�-

µ�ας, αντιπρ�σωπε��υν �να πραγµατικ�

δυναµικ� στ� �π��� α!��ει να δ�θε� η

κατ�λληλη πρ�σ��� και ενθ�ρρυνση. Ε�ναι

πλ��ν �ρα �ι ��ρ�ι εργασ�ας να αντι-

κατ�πτρ���υν την πραγµατικ�τητα.»
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Jim O’Hara, αντιπρ�ε-
δρ�ς της TMG και
γενικ�ς διευθυντ�ς
της Intel Ιρλανδ�ας



10

εργασ�ας. Π�ς µπ�ρ�$ν 
να υπ�	�λ�υν
καταγγελ�α τα
θ$µατα διακρ�σεων;
> Η ν�µ�θεσ�α απαιτε� απ� τα κρ�τη µ�λη

να παρ���υν στα θ$µατα διακρ�σεων τ�

δικα�ωµα να υπ�	�λλ�υν καταγγελ�α

µ�σω δικαστικ�ς � δι�ικητικ�ς διαδικα-

σ�ας και να επι	�λ�υν τις κατ�λληλες

κυρ�σεις σε �σ�υς πρ�	α�ν�υν σε

διακρ�σεις.

> �ι καν�νες πρ�	λ�π�υν επ�σης τ�

µ��ρασµα τ�υ 	�ρ�υς της απ�δε�%εως

σε δια&�ρ�ς αστικ�$ και δι�ικητικ�$

δικα��υ. Με τ�ν τρ�π� αυτ� τα �τ�µα

π�υ ���υν υπ�στε� διακρ�σεις θα µπ�-

ρ�$ν να τ� απ�δε�%�υν πι� ε$κ�λα.

John Monks, Γενικ�ς
Γραµµατ�ας της Ευρω-
παϊκ�ς Συν�µ�σπ�νδ�ας
Εργατικ�ν Συνδικ�των

Georges Jacobs,
Πρ�εδρ�ς της UNICE 
(�νωσης των Ευρωπαικ�ν

Βι�µη�ανι�ν και Εργ�δ�-

τικ�ν Συνδ�σµων)

«Στ� συν�δρι� της στ� Ελσ�νκι τ� 1999, η

ETUC αν�λα�ε την ισ�υρ� δ�σµευση να

πραγµατ�π�ι�σει εκστρατε�ες κατ� κ�θε

µ�ρ��ς διακρ�σεων. �ι συνδικαλιστικ�ς

�ργαν�σεις σε �λ�κληρη την Ευρ�πη

σ�µερα εργ���νται για να ε!ασ�αλ�σ�υν

�τι �ι δ�� �δηγ�ες για την �ση µετα�ε�ριση

θα ενσωµατωθ��ν σωστ� στις εθνικ�ς

ν�µ�θεσ�ες και �τι η αρ�� της �σης

µετα�ε�ρισης στ� ��ρ� εργασ�ας θα

ε�αρµ��εται σωστ�. Για τ� συνδικαλιστικ�

κ�νηµα, �ι π�λιτικ�ς για την π�λυµ�ρ��α

πρ�πει να συµ�αδ���υν µε την ενεργ�

συµµετ��� στις συνδικαλιστικ�ς �ργαν�-

σεις. Απ� την πλευρ� τ�υς, �ι συνδικα-

λιστικ�ς �ργαν�σεις πρ�πει να πρ�ωθ��ν

την �ση µετα�ε�ριση µετα!� των ατ�µων

µ�σα στις τ�!εις τ�υς και σε �λ�υς τ�υς

��ρε�ς και τις δ�µ�ς λ�ψης απ���σεων.»

«�ι διακρ�σεις πηγ���υν απ� παρ�λ�γα

αισθ�µατα. Ε�ναι ασυµ���αστες µε τ�ν

�ικ�ν�µικ� πρ��ληµατισµ�. Στη σηµεριν�

παγκ�σµια �ικ�ν�µ�α, η επιτυ��α των

επι�ειρ�σεων ε!αρτ�ται απ� την ικαν�τητ�

τ�υς να ανταπ�κρ�ν�νται στη συνε��ς

αυ!αν�µενη π�ικιλ�µ�ρ��α των καταστ�σε-

ων και στις αν�γκες των πελατ�ν. Επ�µ�νως

η πρ�σ�λκυση π�λ�πλευρ�υ εργατικ��

δυναµικ�� και η ικαν�τητα αντιµετ�πισης

της π�ικιλ�µ�ρ��ας απ�τελε� ατ��.»

11
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Τι συνδρ�µ�
διατ�θεται για τα
θ$µατα διακρ�σεων;
> Η ν�µ�θεσ�α για τις &υλετικ�ς

διακρ�σεις (ητ� απ� τα κρ�τη µ�λη να

�ρ�σ�υν &�ρε�ς για την πρ��θηση της

�σης µετα�ε�ρισης π�υ θα πρ�σ&�ρ�υν

ανε%�ρτητη συνδρ�µ� στα θ$µατα

διακρ�σεων, θα διε%�γ�υν �ρευνες και

µελ�τες και θα δηµ�σιε$�υν ανε%�ρτη-

τες εκθ�σεις και συστ�σεις. Τα θ$µατα

διακρ�σεων µπ�ρ�$ν επ�σης να υπ�στη-

ρ�(�νται απ� µη κυ	ερνητικ�ς �ργαν�-

σεις � συνδικαλιστικ�ς �ργαν�σεις π�υ

���υν �νν�µ� συµ&�ρ�ν.

Τι γ�νεται µε την
ισ�τητα των δ$�
&$λων;
> �ι διακρ�σεις λ�γω &$λ�υ καλ$πτ�νται

απ� ιδια�τερη ν�µ�θεσ�α. Αυτ� �&ε�λε-

ται στ� �τι η δρ�ση κατ� των διακρ�σε-

ων λ�γω τ�υ &$λ�υ ��ει µακρ� ιστ�ρ�α

σε ευρωπαϊκ� επ�πεδ� π�υ αν�γεται

στις αρ��ς της Ευρωπαϊκ�ς Κ�ιν�τητας.

Υπ�ρ�ει πληθ�ρα ευρωπαϊκ�ς ν�µ�θε-

σ�ας σ�ετικ� µε τ� θ�µα αυτ� και διατ�-

θεται �ικ�ν�µικ� εν�σ�υση µ�σω τ�υ

κ�ιν�τικ�$ πρ�γρ�µµατ�ς για την

ισ�τητα των &$λων (2001-2005). Περισ-

σ�τερες πληρ�&�ρ�ες σ�ετικ� µε τ�

θ�µα αυτ� διατ�θενται στη διε$θυνση:

http://europa.eu.int/comm/employment_
social/equ_opp/index_en.htm

Albert Bore,
Πρ�εδρ�ς της
Επιτρ�π�ς των
Περι&ερει�ν

«Η ΕτΠ απ�ρρ�πτει κ�θε µ�ρ�� διακρ�σεων,

και πιστε�ει ακρ�δαντα �τι η καταπ�λ�µηση

των διακρ�σεων συν�σταται στην αλλαγ�

στ�σεων και α!ι�ν. Η απ�ρριψη κ�θε

µ�ρ��ς διακρ�σεων απ�τελε� �υσιαστικ�

πρ�ϋπ�θεση για να ε!ελι�θε� η Ευρωπαϊκ�

+νωση σε ��ρ� ελευθερ�ας, ασ��λειας και

δικαι�σ�νης. Στ�ν τ�µ�α αυτ�ν, �ι αρ��ς

τ�πικ�ς και περι�ερειακ�ς αυτ�δι��κησης

πρ�πει να διαδραµατ�σ�υν σηµαντικ� ρ�λ�,

καθ�ς δραστηρι�π�ι��νται σε επ�πεδ�

��σης και διατηρ��ν στεν� επα�� µε τ�ν

απλ� π�λ�τη, �στε να αυ!ηθε� η γν�ση και η

καταν�ηση των π�λλαπλ�ν διακρ�σεων.

Κατ� συν�πεια, η ΕτΠ ��τησε απ� τις αρ��ς

τ�πικ�ς και περι�ερειακ�ς αυτ�δι��κησης

και �λλ�υς παρ��ε�ς πληρ���ρι�ν να

συµµετ�σ��υν πλ�ρως στ� πρ�γραµµα

δρ�σης, καθ�τι �ρ�σκ�νται στην πλε�νε-

κτικ�τερη θ�ση για να αυ!�σ�υν την

ευαισθητ�π��ηση γ�ρω απ� τη δ�σµη κατ�

των διακρ�σεων.»
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Π�τε θα αρ��σει 
να ισ�$ει η ν�α
ν�µ�θεσ�α;
> �ι ν��ι καν�νες πρ�πει να ενσωµατω-

θ�$ν στην εθνικ� ν�µ�θεσ�α απ� τα

κρ�τη µ�λη. Η πρ�θεσµ�α για την

ενσωµ�τωση των καν�νων για την

&υλετικ� ισ�τητα ε�ναι η 19η Ι�υλ��υ

2003. Η πρ�θεσµ�α για τ�υς καν�νες

σ�ετικ� µε τ� γενετ�σι� πρ�σανατ�λι-

σµ�, τη θρησκε�α � τις πεπ�ιθ�σεις, την

αναπηρ�α και την ηλικ�α ε�ναι η 2α ∆ε-

κεµ	ρ��υ 2003. Τα κρ�τη µ�λη µπ�ρ�$ν

επ�σης να (ητ�σ�υν �ως τρ�α επιπλ��ν

�τη για να ευθυγραµµ�σ�υν τα ν�µικ�

τ�υς συστ�µατα µε τις διατ�%εις για

την αναπηρ�α και την ηλικ�α.

Τι γ�νεται µε τη
διε$ρυνση της ΕΕ;
> Bλα τα ν�α κρ�τη µ�λη πρ�πει να

ενσωµατ�σ�υν στην εθνικ� τ�υς

ν�µ�θεσ�α τ�υς ευρωπαϊκ�$ς καν�νες

κατ� των διακρ�σεων πρ�τ�$ εντα-

�θ�$ν στην Ευρωπαϊκ� �νωση.

∆ιατ�θεται
�ρηµατ�δ�τηση 
απ� την ΕΕ για 
την υπ�στ�ρι%η
σ�εδ�ων κατ� των
διακρ�σεων;
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Η �δηγ�α 2000/43/EΚ για τη
&υλετικ� ισ�τητα

> Ε�αρµ��ει την αρ�� της 
σης µετα�ε
ρισης
πρ�σ�πων ασ��τως �υλετικ�ς � εθν�τικ�ς
καταγωγ�ς.

> Παρ��ει πρ�στασ
α απ� τις διακρ
σεις
στην απασ��ληση και την κατ�ρτιση, την
εκπα
δευση, την κ�ινωνικ� ασ��λιση, την
υγει�ν�µικ� περ
θαλψη και την πρ�σ"αση σε
αγαθ� και υπηρεσ
ες.

> Περι��ει τ�ν �ρισµ� της �µεσης και της
�µµεσης δι�κρισης, της παρεν��λησης και
των αντιπ�
νων.

> Παρ��ει στα θ#µατα διακρ
σεων τ�
δικα
ωµα να υπ�"�λλ�υν καταγγελ
α µ�σω
δικαστικ�ς � δι�ικητικ�ς διαδικασ
ας σε
συνδυασµ� µε τις κατ�λληλες κυρ�σεις για
�σ�υς πρ�"α
ν�υν σε διακρ
σεις.

> Μ�ιρ��ει τ� "�ρ�ς της απ�δε
%εως
αν�µεσα στ�ν εν�γ�ντα και στ�ν εναγ�µεν�
σε δια��ρ�ς αστικ�# και δι�ικητικ�# δικα
�υ.

> Πρ�"λ�πει την 
δρυση σε κ�θε κρ�τ�ς
µ�λ�ς �ργανισµ�# για την πρ��θηση της

σης µετα�ε
ρισης και την παρ��� ανε-
%�ρτητης συνδρ�µ�ς στα θ#µατα �υλετικ�ν
διακρ
σεων.

Η �δηγ�α 2000/78/EΚ για την
ισ�τητα στην απασ��ληση

> Ε�αρµ��ει την αρ�� της 
σης µετα�ε
ρισης
στην απασ��ληση και την κατ�ρτιση ανε-
%�ρτητα απ� τη θρησκε
α � τις πεπ�ιθ�σεις,
την αναπηρ
α, τ� γενετ�σι� πρ�σανατ�λισµ�
και την ηλικ
α.

> Περιλαµ"�νει παν�µ�ι�τυπες διατ�%εις µε
την �δηγ
α για τη �υλετικ� ισ�τητα σ�ετικ�
µε τ�υς �ρισµ�#ς των διακρ
σεων, τ�
δικα
ωµα σε �νδικα µ�σα και τ� µ�
ρασµα
τ�υ "�ρ�υς της απ�δε
%εως.

> &ητ� απ� τ�υς εργ�δ�τες να πρ�"α
ν�υν
σε ε#λ�γες πρ�σαρµ�γ�ς για να ικαν�π�ι�#ν
τις αν�γκες ατ�µων µε αναπηρ
ες π�υ
διαθ�τ�υν τα πρ�σ�ντα για την εκτ�λεση
δεδ�µ�νης εργασ
ας.

> Επιτρ�πει �ρισµ�νες ε%αιρ�σεις απ� την
αρ�� της 
σης µετα�ε
ρισης, π.�. για τη
διατ�ρηση της δε�ντ�λ�γ
ας θρησκευτικ�ν
�ργαν�σεων, � για την ε�αρµ�γ� ειδικ�ν
πρ�γραµµ�των π�υ πρ�ωθ�#ν την �ντα%η
των γηραι�τερων � των ν�ων εργα��µ�νων
στην αγ�ρ� εργασ
ας.

www.stop-discrimination.info

�ι �δηγ�ες

�κδ�ση της Ευρωπαϊκ�ς Επιτρ�π�ς,

Γενικ� ∆ιε$θυνση Απασ��λησης και

Κ�ινωνικ�ν Υπ�θ�σεων

1049 Bruxelas – Β�λγι�

Ιδ�α και ∆ηµι�υργικ�
MEDIA CONSULTA
Wassergasse 3
D-10179 Berlin
www.media-consulta.com

Εκτ#πωση
Druckhaus Schöneweide, Berlin /Γερµαν�α

Τ� πλ�ρες κε�µεν� των δ$� �δηγι�ν διατ�θεται στη διε$θυνση:

http://europa.eu.int/comm/employment_social/fundamental_rights/legis/legln_en.htm


