
 

 

Convocada la tercera edición del Premio Europeo de Periodismo 
"Por la diversidad. Contra la discriminación."   
 

Este año la Comisión Europea contempla un premio 
especial para jóvenes, dotado con un viaje a cualquier 
país de la U.E. por valor de 2.500 euros. 
 

Bruselas, 27 de  abril de 2006 – Hoy se presenta en Bruselas 
la tercera edición del Premio Europeo de Periodismo “Por la Diversidad. Contra la 
Discriminación”, que financia la Comisión Europea.  El objetivo de este galardón, dirigido a los 
periodistas de los 25 estados de la UE,  es reconocer la labor de los medios de comunicación en 
la lucha contra la discriminación y en la difusión de los beneficios de la diversidad. 
 
Podrán enviarse todos aquellos artículos que aborden el problema de la discriminación, que tengan, al 
menos, 3.800 caracteres y hayan sido publicados en medios escritos u on-line de cualquiera de los estados de 
la Unión, entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del año en curso.  Los trabajos pueden estar escritos en 
cualquiera de los 20  idiomas oficiales de la UE.  
 
Un jurado compuesto por profesionales de los medios informativos y expertos en materia anti-
discriminación seleccionará a los finalistas españoles que competirán con los otros países.  Los tres 
ganadores a nivel europeo recibirán como premio un viaje al país de la UE que eligan, por valor de: 4.500 
euros (1º Premio), 3.000 euros (2º Premio), 2.000 euros (3er Premio) y 2.500 euros (Premio especial para 
jóvenes periodistas). 
 
El 15 de mayo se celebrará en Bruselas la ceremonia de entrega de los premios de la edición del año 
2005, a la que se presentaron más de 500 artículos.  
 
La Campaña “Por la Diversidad. Contra la Discriminación”, en la que se enmarca este premio, es una 
iniciativa de la Dirección General de Empleo de la Comisión Europea, cuyo objetivo es dar a conocer a los 
ciudadanos la normativa comunitaria en materia de discriminación por causa de raza o etnia, creencias 
religiosas, edad, discapacidad y orientación sexual.  
 
 
Para encontrar más información sobre el premio y para acceder al formulario de inscripción, visite: 
www.stop-discrimination.info.  
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"Por la diversidad. Contra la discriminación.” 
La Dirección General de Empleo, Asuntos Sociales e Igualdad de la Comisión Europea está llevando a cabo una campaña 
informativa en todos los estados miembros de la Unión. Esta iniciativa, que tiene una duración de 5 años, pretende luchar contra 
la discriminación por causa del origen racial o étnico, religión o creencias, edad, discapacidad y orientación sexual. 
 
Bajo el slogan “Por la diversidad. Contra la discriminación”, la campaña informa a los ciudadanos sobre la legislación contra la 
discriminación promulgada por la Unión Europea y promueve los beneficios que la diversidad puede tener en el ámbito laboral. 
 
Para más información: www.stop-discrimination.info  

 


