
 

 

Lançamento da terceira edição do Prémio Europeu de Jornalismo  
"Pela diversidade. Contra a discriminação."  
 

Bruxelas, 27 de Abril de 2006 – A Comissão Europeia 
lançou hoje o Prémio Europeu de Jornalismo “Pela 
diversidade. Contra a discriminação." 2006. Com este 
prémio, a UE pretende distinguir aqueles que contribuem 
para uma melhor compreensão por parte do público dos 
benefícios da diversidade e da luta contra a 
discriminação. Este ano, será atribuído pela primeira vez um prémio especial a jovens 
jornalistas que escrevam sobre o tema da luta contra a discriminação e a promoção da 
diversidade. 
 
O concurso está aberto a jornalistas dos 25 Estados-Membros da UE. Estes são convidados a apresentar 
artigos da imprensa escrita ou da Internet sobre discriminação ou diversidade em razão de origem racial 
ou étnica, religião ou crença, idade, deficiência e orientação sexual. Os artigos que aumentem a 
sensibilização para a questão da diversidade no emprego são particularmente apreciados, bem como os 
artigos sobre os jovens e a luta contra a discriminação. Os trabalhos serão avaliados por um júri nacional 
em cada Estado-Membro, formado por profissionais do jornalismo e especialistas na luta contra a 
discriminação que seleccionarão os 25 vencedores nacionais que passam à fase final. Um júri europeu 
seleccionará depois os três vencedores do prémio da UE que receberão um prémio monetário para uma 
viagem de investigação a um país da UE à sua escolha.  
  
Este é o terceiro ano que a Comissão Europeia realiza este concurso. Em 2005, os 25 Estados-Membros 
da UE apresentaram, no seu conjunto, mais de 500 artigos. Os vencedores do Prémio de 2005 serão 
oficialmente anunciados a 15 de Maio na cerimónia de entrega de prémios em Bruxelas.  
 
Este Prémio de Jornalismo é parte integrante da campanha informativa da UE "Pela diversidade. Contra a 
discriminação." que incide sobre os direitos ao abrigo da legislação comunitária anti-discriminação e 
promove os benefícios da diversidade no local de trabalho. Para participar, os candidatos devem 
apresentar artigos publicados na imprensa ou em meios online entre 1 de Janeiro e 31 de Dezembro de 
2006. Os artigos devem ser entregues em qualquer das 20 línguas oficiais da União Europeia e ter pelo 
menos 3 800 caracteres.  
 
Para mais informações sobre o Prémio de Jornalismo e inscrições, consulte  
www.stop-discrimination.info.  
             
Contactos 
Isabel Antão: Tel.: 210 307 805; Fax: 210 307 829; Email: iantao@cec.online.pt 
Carla Bastos: Tel.: 210 307 804; Fax: 210 307 829; Email: cbastos@cec.online.pt 
 
 

"Pela Diversidade. Contra a Discriminação." 
A Direcção-Geral do Emprego, Assuntos Sociais e Igualdade de Oportunidades da Comissão Europeia está a promover uma 

campanha Pan-Europeia de cinco anos relacionada com o combate à discriminação com base na origem racial ou étnica, religião 

ou credo, idade, deficiências e orientação sexual.  



 

 

A campanha "Pela Diversidade. Contra a Discriminação." foi concebida para informar as pessoas acerca dos seus direitos ao 

abrigo da legislação europeia de anti-discriminação, bem como para promover os benefícios da diversidade no local de trabalho.  
Mais informações acerca da campanha disponíveis em  www.stop-discrimination.info 


