
 

 

Europa wählt online! – EU/MTV Diversity Fotowettbewerb geht in die 
letzte Runde 
 
Die EU-Informationskampagne "Für Vielfalt. Gegen Diskriminierung." und MTV laden in 
einem Online-Voting dazu ein, das beste Foto zum Thema Vielfalt zu küren.  
 
Vom 10. November 2005 bis zum 31. Januar 2006 haben MTV Zuschauer aus allen EU Ländern 
ihre Fotos zum Thema menschliche Vielfalt eingesandt. Begleitet wurde der Wettbewerb von 
einem 30-sekündigen TV-Spot, der über das MTV Europe Network europaweit ausgestrahlt 
wurde. Insgesamt gingen über 700 Fotobeiträge aus ganz Europa ein.  
 
Ab sofort ist eine Auswahl der besten Fotos unter www.mtv.de/eudiversity zu sehen, aus denen 
bis zum 3. März 2006 das Gewinnerfoto in einem interaktiven Online-Voting gewählt wird. 
Unter allen Teilnehmern des Votings wird eine Digitalkamera verlost.  
 
Der Gewinner des EU/MTV Fotowettbewerbs kann sich auf eine sechstägige Rundreise nach 
Berlin, Riga und Barcelona für zwei Personen einschließlich Sightseeing-Touren und 
Übernachtung im Vier-Sterne-Hotel freuen. Zusätzlich erhält er/sie eine Digitalkamera, mit der 
die Reise fotografisch begleitet werden kann. Die besten Fotos werden in einem neuen 
Werbespot gegen Diskriminierung gezeigt, der im Frühsommer 2006 auf MTV EU-weit 
ausgestrahlt wird. 
 
Die Teilnahme am Online-Voting ist unter www.mtv.de/eudiversity möglich. 
 
Weitere Informationen zur EU-Kampagne "Für Vielfalt. Gegen Diskriminierung." unter 
www.stop-discrimination.info.  
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„Für Vielfalt. Gegen Diskriminierung“ 
Die EU-Kommission, Generaldirektion für Beschäftigung, Soziales und Chancengleichheit initiiert eine fünfjährige 
Informationskampagne zur Bekämpfung von Diskriminierung aufgrund der ethnischen Herkunft, der Religion oder der 
Weltanschauung, von Behinderung, des Alters oder der sexuellen Identität. 
Die Kampagne „Für Vielfalt. Gegen Diskriminierung“ informiert die Menschen über die neuen Rechte und Pflichten unter der EU 
Antidiskriminierungs-Gesetzgebung und macht auf die Vorteile von Vielfalt am Arbeitsplatz aufmerksam. 
Weitere Informationen zur Kampagne unter www.stop-discrimination.info 


