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Trüki- ja veebiajakirjanikel on kuni 31. detsembrin i aega saata oma võistlustööd Euroopa Liidu 
ajakirjandusauhinna “Erinevuste poolt. Diskrimineer imise vastu” 2006.a. konkursile. Konkurss 
on avatud ajakirjanikele kõigist 25 Euroopa Liidu l iikmesriigist ning selle eesmärgiks on 
auhinnata ajakirjanikke, kes aitavad oma kirjutiste ga kaasa parema avaliku arusaama 
kujundamisele mitmekesisuse ja diskrimineerimisevas tase võitluse kasulikkusest. 
 
Kandidaatidel on võimalik konkursile esitada artikleid, mis on 2006. aastal kas trüki- või 
veebiajakirjanduses ilmunud. Artikkel peaks keskenduma diskrimineerimisele või inimeste 
eristamisele rassilise või etnilise päritolu, religiooni või usu, vanuse, puude ja seksuaalse 
orientatsiooni põhjal. Artikli minimaalne pikkus on 3800 tähemärki (koos tühikutega) ning osalustöid 
võetakse vastu kõigis 20 EL-i ametlikus keeles. Eriti teretulnud on artiklid, mis tõstavad teadlikkust 
erinevuste teemal eeskätt tööhõives ning noorte inimeste ja diskrimineerimisevastase võitluse 
teemalised artiklid. 
 
Konkursi esimeses voorus valivad 25 meediaspetsialistidest ja diskrimineerimisvastase võitluse 
ekspertidest koosnevat riiklikku �üriid välja kandi daadid kahes auhinnakategoorias: trüki- või 
veebiartiklid ja noored ajakirjanikud. Mitmest Euroopa riigist pärit meediaspetsialistidest ja 
valitsusväliste organisatsioonide esindajatest koosnev üleeuroopaline �ürii valib seejärel üle Euroopa  
Liidu välja kolm võitjat trüki- ja veebiartiklite kategoorias ja ühe noorte ajakirjanike kategoorias.  
 
Kolm võitjat üle Euroopa Liidu ja võitnud noor ajakirjanik saavad auhinnaks  stipendiumi uurimisreisi 
jaoks nende endi poolt valitud Euroopa Liidu riiki.  
 
Eesti �üriisse kuuluvad järgnevad meediaspetsialist id ja diskrimineerimisvastase võitluse eksperdid: 

�  Merit Kopli (Postimees) 
�  Taivo Paju (ajakiri Director) 
�  Merle Haruoja (Eesti Inimõiguste Instituut) 
�  Julia Kovalenko (Inimõiguste Teabekeskus) 
�  Arvo Einre (Eesti Pensionäride Ühendus). 

 
Tänavu esindab noori ajakirjanikke: 

�  Holger Roonemaa (Eesti Päevaleht) 
  
Lisainformatsiooni konkursi kohta saate aadressilt www.stop-discrimination.info        
             
Lisainformatsioon: 
Katrin Vende 
Powerhouse 
Katrin.vende@powerhouse.ee 
6998 048 
 

 
„Erinevuste poolt. Diskrimineerimise vastu.” 



 

 

Euroopa Komisjoni Tööhõive, Sotsiaalküsimuste ja Võrdsete Võimaluste peadirektoraat korraldab viie aasta 
pikkust üleeuroopalist infokampaaniat rassilise või etnilise päritolu, usu või veendumuste, vanuse, puuete ja 
seksuaalse orientatsiooni põhjal toimuva diskrimineerimise vastu võitlemiseks. 
Kampaania „Erinevuste poolt. Diskrimineerimise vastu” on mõeldud teavitamaks inimesi nende õigustest 
Euroopa diskrimineerimisevastases seadusandluses ning edendamaks erinevuste positiivset mõju töökohal.  
Lisainformatsiooni kampaania kohta leiate aadressilt www.stop-discrimination.info  


