
 

 

 
ES skelbiamas žurnalistų apdovanojimas tęsia kovą 
su diskriminavimu 
 
Briuselis, 2007 metų vasario 19 – sausio m÷nesį paskelbtos 
Eurobarometro apklausos rezultatai parod÷, jog 64 % europiečių 
laikosi nuomon÷s, jog diskrimavimas jų šalyje yra paplitęs; 
daugiau nei pus÷ respondentų mano, kad nededama pakankamai pastangų šiai problemai 
išspręsti. Siekiant, kad lygyb÷ taptų tikrove, itin svarbu skleisti informaciją apie kiekvieno 
piliečio teisę netapti diskriminavimo objektu bei apie neigiamas diskriminavimo pasekmes. Be 
to, būtina aiškinti įvairov÷s teikiamą naudą ir galimybes. Kasmet organizuojamo ES žurnalistų  
konkurso „Už įvairovę. Prieš diskriminavimą.“ tikslas – skatinti žurnalistus apmąstyti šias 
problemas ir rašyti apie tai straipsnius. Konkurso metu apdovanojamas geriausias ES 
valstyb÷je nar÷je publikuotas straipsnis. 
 
Ketvirtą kartą šis s÷kmingas konkursas rengiamas Europos lygių galimybių visiems metais. 
Vadovaujantis 2007-ųjų metų devizu, bus įgyvendinama daug priemonių šiam tikslui siekti, teikiant 
reikiamą paramą šioms priemon÷ms.  ES žurnalistų konkursas atitiks šių metų tikslą – specialus 
apdovanojimas bus įteiktas už straipsnį, kuriame bus aprašomas vienas ar keli Europos lygių 
galimybių visiems metų renginiai. 
 
ES žurnalistų apdovanojimas bus įteiktas tiems žurnalistams, kurie sugeb÷s geriau iliustruoti būtinybę 
puosel÷ti įvairovę ir kovoti su diskriminavimu. Šis renginys jau  įsitvirtino kaip svarbi ES platesn÷s 
kampanijos, skirtos kovoti su diskriminavimu, dalis. Kasmet jis pritraukia vis gausesnį dalyvių būrį. 
2006-ųjų metų apdovanojimams buvo pateikta 700 straipsnių. 
 
Konkurse gali dalyvauti žurnalistai iš visų 27 ES valstybių narių. Tiek spaudos, tiek internetin÷s 
žiniasklaidos atstovai kviečiami siųsti straipsnius diskriminavimo arba įvairov÷s tema – tai gali būti 
rasin÷, etnin÷ bei religin÷ diskriminacija, taip pat diskriminacija d÷l amžiaus, negal÷s ar seksualin÷s 
pakraipos. Straipsniai, siunčiami specialiai konkurso kategorijai, siejamai su Europos lygių galimybių 
visiems metais, gali būti skirti diskriminacijai lyties pagrindu. Straipsniai gali būti pateikti bet kuria iš 23 
oficialių ES kalbų; jų apimtis turi būti mažiausiai 3800 ženklų. Konkursui pateikiami straipsniai tur÷jo 
būti paskelbti nuo 2007-ųjų metų sausio 1 d. iki rugs÷jo 30 d. -  galutinio darbų pateikimo termino. 
Nacionalin÷s komisijos, kurias sudarys žiniasklaidos profesionalai ir kovos su diskriminavimu 
ekspertai, išrinks 27 nacionalinius nugal÷tojus, kurie toliau dalyvaus ES apdovanojimo konkurse. 
Nugal÷tojus šio konkurso etapo metu išrinks ES komisija, kurią sudarys visų ES valstybių narių 
atstovai.  Nugal÷tojui, dviems antrą vietą už÷musiems dalyviams, taip pat specialios apdovanojimo 
kategorijos nugal÷tojui bus įteiktos stipendijos tiriamajai stažuotei į bet kurią jų pasirinktą ES valstybę 
narę.      
 
Daugiau informacijos ir fotografijų rasite šiuo adresu: www.stop-discrimination.info Taip pat 
galite susisiekti su:  
renita.paleckiene@gmail.com 
Baltijos viešųjų ryšių grup÷ 
M÷sinių g.5 



 

 

Vilnius  
Lietuva 
mob.+370 655 44171 
 
 

 
"Už įvairovę. Prieš diskriminavimą” 

Europos Komisijos Darbo, socialinių reikalų ir lygių galimybių GD visoje Europoje vykdo penkerių metų informacijos 
kampaniją, kurios tikslas – kovoti su rasine, etnine, religine diskriminacija, taip pat diskriminacija d÷l tik÷jimo, amžiaus, 
negal÷s ar seksualin÷s pakraipos. Kampanija  "Už įvairovę. Prieš diskriminavimą”  skirta skleisti žmon÷ms informaciją apie 
jų teises, vadovaujantis ES prieš diskriminaciją nukreiptais įstatymais, taip pat skatinti įvairov÷s teikiamą naudą darbo 
vietoje.  
Daugiau informacijos apie kampaniją galite rasti šiuo adresu: www.stop-discrimination.info 
 
 


