For Diversity

Against Discrimination

Az EU az idén is meghirdette ,,A sokszineségért. A diszkriminacio ellen.”
cime dijpalyazatat ujsagirok szamara

Berlin, 2005. junius 6., hétf« (MTI-OTS) — Az Eurdpai Bizottsag az idén is meghirdette , A
sokszin «ségért. A diszkriminacié ellen.” cim« dijpalyazatat Ujsagirok szamara.

A dijra az unié 25 tagallamabdl palydzhatnak Ujsagirdk olyan cikk vagy fotd
benyujtasaval, amelynek témaja a hatranyos megkuilénbdztetés elleni kiizdelem, illetve annak
Bsztdnzése, hogy egy adott munkaadd alkalmazotti gardaja minél sokszin «bb legyen. Az
elbiralas soran el «sz6r médiaszakemberek és a diszkriminacio elleni kiizdelem t6bb szakért «je
minden tagorszagbdl egyet-egyet, majd az EU altal 6sszeallitott zs «ri kivalasztja a nyerteseket,
akik jutalmul tanulmanyutat tehetnek egy altaluk valasztott EU-tagorszagban.

Az Eurépai Bizottsag immar masodik éve hirdeti meg Ujsagirék szamara , A
sokszin «ségért. A diszkriminacié ellen.” cim« palyazatot. 2004-ben 246 érvényes palyazat kozdl
hirdettek harom gy «ztest, egy francia, egy dan és egy magyar Ujsagirét. Az idén mar nem csak a
nyomtatott és az internetes média , tollforgatd” Ujsagirdi szamara hirdetik meg a versenyt,
hanem fotdériporterek szamara is. Mindkét kategéridban harom gy «ztest hirdetnek.

A verseny része az EU altal elinditott és a palyazattal azonos cim« informacios
kampanynak, amellyel az uniénak az a célja, hogy minél szélesebb kérben megismertesse
diszkriminaciéellenes politikajat, ennek is kildndsen azt a részét, amely a munkahelyi
diszkriminacio elleni klizdelemre vonatkozik. Egy palyazat abban az esetben érvényes, ha a
palyam« 2005. januar 1-je és december 31-e k6zdtt megjelent valamilyen nyomtatott vagy
internetes médiakiadvanyban. A palyazatra szant cikknek legalabb 4200 karakter terjedelm «nek
kell lennie, és az EU barmely hivatalos nyelvén kell benyujtani. Mind a cikkek, mind a foték
esetében a benyujtasi hatarid « 2005. december 31-e.

A palyazattal kapcsolatos tovabbi informaciok és a palyazati formanyomtatvany a
www.stop-discrimination.info. cim« honlapon talalhatok.

Sajtokapcsolati felel «s:

MEDIA CONSULTA International Holding AG
Stephanie Preiser

Tel: +49 30 65 000-342

Fax: +49 30 65 000-150

e-mail: s.preiser(kukac)media-consulta.com

“ An initiative of the European Union

www.stop-discrimination.info



