Latvijas Cilvektiesibu un etnisko studiju centrs

Centrs dibinats 1993.gada un ir neatkariga nevalstiska
organizacija, kas nodarbojas ar cilvéktiesibu izglitibu, ka
ari pétniecibu par cilvektiesibu un nacionalo attiecibu
jautajumiem, censoties veicinat dialogu sabiedriba. Cen-
trs ari veic monitoringu un sniedz bezmaksas juridiskas
konsultacijas cilvektiesibu jautajumos.

Centrs galvenokart pievérsis uzmanibu divam jomam:
> cilvektiesibas slégtajas iestadés (ieslodzijuma vietas u.tml.),
> mazakumtautibu tiesibas un sabiedribas integracija.

Pédejos gados centrs pieversis pastiprinatu uzmanibu dazada
veida diskriminacijas novérsanas, rasisma un neiecietibas
jautajumiem. Centrs ir Starptautiskas Helsinku cilvektiesibu
federacijas daliborganizacija. 2003.gada oktobri starptauti-
ska zdrija centram pieskira jaundibinato Maksa van der Stula
balvu par izciliem sasniegumiem cilvéktiesibu aizsardzibas
veicinasana un mazakumtautibu integrésanu sabiedriba.

Eiropas Jaunatnes Cilvektiesibu sadarbibas tikls

Eiropas Jaunatnes Cilvéktiesibu sadarbibas tikls jeb EYHR-Net
cilvektiesibu ievérosanu sabiedriba, 1pasi jauniesu vida.
2005.gada EYHR-Net izvirzijis vairakas prioritates:

cilvéktiesibu izglitiba,

diskriminacijas novérsana,

jaunu sieviesu un bérnu tiesibas,

cilvéku tirdzniecibas novérsana jaunatnes vidd,

izpratnes veidosana par seksualo minoritasu jautajumiem,
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centieni mainit sabiedribas attieksmi pret jauniesiem,
kuri ir bijusi vai ari patlaban atrodas slégta tipa iestadés
(ieslodzijuma vietas utt.).

Noderigi kontakti

> Ipasu uzdevumu ministra sabiedribas
integracijas lietas sekretariats
Riga, Elizabetes iela 20
Talr. 7 365 332
info@integracija.gov.lv
www.integracija.gov.lv

> Valsts cilvektiesibu birojs
Riga, Elizabetes iela 65 - 12
Talr. 7 686 780
Talr. 7 287 210
Bezmaksas konsultaciju talrunis dzimumu
diskriminacijas gadijuma
Talr. 8008899
info@vcb.lv
www.vcb.lv

> Latvijas Cilvektiesibu un etnisko studiju centrs
Riga, Alberta iela 13, 7.stavs
Talr. 7 039 290
office@humanrights.org.lv
www.humanrights.org.lv

> Eiropas Jaunatnes Cilvektiesibu sadarbibas tikls
Riga, Brivibas bulvaris 32, 44.telpa
Mob.talr. 9 104 076
info@eyhr.net.lv
www.eyhr.net.lv

www.stop-discrimination.info
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Eiropas Savienibas iniciativa

meés Vvisi esam dazadi

Par dazadibu

Pret diskriminaciju



Eiropas likumdoSana
diskriminacijas apkarosanai

Ta ka viena no Eiropas Savienibas institlciju prioritatém

ir diskriminacijas, nevienlidzibas un neiecietibas novérsana
gan publiskaja, gan privataja joma, jau 2000.gada ir izstra-
datas divas butiskas direktivas:

> direktiva 2000/43/EK jeb Rasu direktiva ievies vienadas
attieksmes principu pret personam neatkarigi no to
rases vai etniskas piederibas;

> direktiva 2000/78/EK jeb Nodarbinatibas direktiva
aizliedz nodarbinatibas joma jebkadu diskriminaciju,
kuras pamata butu personas religiska parlieciba,
invaliditate, vecums vai seksuala orientacija.

Sis direktivas kops 2004.gada 1.maija ir saisto$as ari Latvijai
un citam jaunajam ES dalibvalstim, kuram direktivas minétie
principi jau lidz minétajam datumam bija jaiestrada nacio-
nalaja likumdosana, nodrosinot tas atbilstibu ES politikai
diskriminacijas apkarosanas joma.

Nacionala programma
iecietibas veicinasanai

Statistika rada, ka Latvija pastav neiecietiba pret tam cilveku
grupam, kas ar savu izskatu, etnisko piederibu, religisko par-
liecibu, dzivesveidu utt. atskiras no iedzivotaju vairakuma.
Neiecietiba biezi vien So grupu parstavjiem rada ierobezoju-
mus iegUt labu izglitibu un darbu, iesaistities sabiedriskaja
dzive, piedalities dazados pasakumos un notikumos.

Lai veidotu prieksnoteikumus daudzkultiru sabiedribas at-
tistibai, Latvija ir izstradata Nacionala programma iecietibas
veicinasanai, kas paredzéta pieciem gadiem (2005-2009).

Programmas ietvaros planots:

> izstradat grozijumus normativajos aktos, lai nodrosinatu
efektivu neiecietibas un diskriminacijas izskausanu;

> veicinat iecietibu izglitibas procesa;

> veicinat iecietibu pret dazadam etniskajam un religiskajam
grupam;

> aktivi sadarboties ar plassazinas lidzekliem, popularizgjot
iecietibas ideju.

Programmas teksts pieejams Ipasu uzdevumu ministra
sabiedribas integracijas lietas sekretariata majas lapa
www.integracija.gov.lv. Diskusijas par programmas saturu
lasamas ari portala www.politika.lv.

Kur meklét palidzibu?

Ipasu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas

lietas sekretariats

Sekretariats ir vadosa valsts parvaldes iestade sabiedribas
integracijas jautajumos, un ta kompetencé ir izstradat un
istenot valsts politiku sadas jomas - sabiedribas integracija,
mazakumtautibu tiesibas, pilsoniskas sabiedribas attistibas
veicinasana un libiesu kultdras un tradiciju saglabasana, ka
ari rasu diskriminacijas izskausana.

Sekretariata uzdevumi ir:

> izstradat likumu un citu normativo aktu projektus saistiba
ar sabiedribas integraciju un mazakumtautibu tiesibam;

> istenot darbibas, kas saistitas ar diskriminacijas izskausanu;

> istenot Eiropas pretdiskriminacijas politiku un piedalities
starptautiskajas organizacijas;

> realizét valsts atbalstu mazakumtautibu biedribam;

> nodrosinat Latvijai saistoSo starptautisko ligumu
izpildi un lidzdalibu starptautisko programmu un
organizaciju darba;

> informét un izglitot sabiedribu par integracijas,
diskriminacijas u.tml. jautajumiem.

Valsts cilvektiesibu birojs

Biroja mérkis ir veicinat cilvektiesibu ievérosanu Latvija

atbilstosi Satversmei un starptautiskajiem ligumiem

cilvéektiesibu joma. Saskana ar Eiropas Savienibas

diskriminacijas novérsanas direktivam tas pilda vienadas

attieksmes veicinasanas iestades funkcijas:

> izskata individualas stdzibas par visa veida diskriminaciju—
nepamatoti atskirigu attieksmi personas rases, adas
krasas, dzimuma, vecuma, religiskas, politiskas vai citas
parliecibas, nacionalas vai socialas izcelsanas, mantiska
stavokla vai citu apstak|u de|. Stdzibas izskatisana ir
konfidencials un bezmaksas process, kura rezultata tiek
panakts pusu mierizligums vai sniegtas rekomendacijas
iesaistitajam pusém;

> sniedz tiesisku palidzibu diskriminacijas upuriem —
juridiskas konsultacijas, lietas sagatavosana tiesai;

> veic neatkarigais pétijumus un analizi par
diskriminacijas jautajumiem.



