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Actie in kader van Europese campagne

EU campagne Stop-Discrimination vaart mee in Canal Parade Amsterdam!

Op zaterdag 6 augustus wordt in de grachten van Amsterdam de jaarlijkse Canal Parade
gehouden. Dit is een vast onderdeel van het wereldberoemde Gay Pride weekend, dat vele
duizenden bezoekers trekt. De non-discriminatiecampagne van de Europese Unie, met de titel
‘Verschil moet er zijn. Discriminatie niet.’, zal met een themaboot meevaren in de bonte stoet
om haar boodschap uit te dragen.

De EU heeft richtlijnen opgesteld, die er samen met onze nationale regels voor moeten zorgen dat
iedereen gelijk behandeld wordt. Ongeacht ras, godsdienst of levensovertuiging, chronische ziekte of
handicap, leeftijd of seksuele voorkeur. De campagne ‘Verschil moet er zijn. Discriminatie niet.” heeft tot
doel de Europese burgers te informeren over hun rechten die zijn vastgelegd in de Europese anti-
discriminatiewetgeving, en de voordelen van diversiteit op het werk te promoten. Voor meer informatie
over deze campagne kunt u kijken op www.stop-discrimination.info

De Stop-Discriminationboot zal op zaterdag 6 augustus tussen 14.00 en 18.00 uur meevaren in de Canal
Parade te Amsterdam. Hierbij wordt de volgende route gevolgd: Prinsengracht, Amstel, Oude Schans en
dan naar het eindpunt Oosterdok. Belangstellenden zijn van harte welkom!

De EU Stop-Discriminationboot wordt georganiseerd in samenwerking met het LBR (Landelijk Bureau ter
bestrijding van Rassendiscriminatie), het Expertisecentrum LEEFtijd, de LVADB (Landelijke Vereniging van
ADB'’s en Meldpunten) E-Quality, de CG-Raad (Chronisch zieken en Gehandicaptenraad Nederland) en
het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid.

EU Stop-Discrimination-boot vaart mee in Canal Parade Amsterdam, zaterdag 6 augustus, tussen 14.00
en 18.00 uur.
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"Verschil moet er zijn. Discriminatie niet.”

Het Directoraat-generaal voor Werkgelegenheid, Sociale Aangelegenheden en Gelijke Behandeling van de Europese Commissie
is enige tijd geleden gestart met een vijfjarige pan-Europese campagne om discriminatie tegen te gaan op grond van ras,
etnische afkomst, religie of geloof, leeftijd, invaliditeit en seksuele geaardheid.

Het doel van deze campagne, getiteld “Verschil moet er zijn. Discriminatie niet.”, is de Europese burgers te informeren over hun
rechten die zijn vastgelegd in de anti-discriminatiewetgeving van de EU, en om de voordelen van diversiteit op het werk te
promoten.

Voor meer informatie over deze campagne kunt u kijken op www.stop-discrimination.info

"Voor diversiteit. Tegen discriminatie.” Journalistenprijs 2005

Deelname aan deze wedstrijd staat open voor journalisten van de geschreven pers, het internet en fotojournalisten, en heeft tot
doel erkenning te geven aan journalisten die werken met onderwerpen op het gebied van discriminatie en diversiteit op het
werk.

Voor details over de prijs en voor aanmeldingsformulieren kunt u kijken op www.stop-discrimination.info.
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