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KAMPANIA UNIl EUROPEJSKIEJ ,ZA RO ZNORODNOSCIA. PRZECIW
DYSKRYMINACJI” W BIEGU KWIETNIOWYM W TORUNIU

Torun, 29 marca 2006, - Organizatorzy kampanii ,Za R6 znorodno $cia. Przeciw
Dyskryminacji’, szukaj ac najlepszych sposobow na krzewienie ideir6  znorodno $ci,

przyt aczyli si e do kolejnego wydarzenia biegowego w Polsce — Biegu »Truchtem po Skarpie”
w Toruniu. Uczestnicy maratonu dot gczg symbolicznie do ,Biegu zaré6 znorodno $cig”,
pokonuj ac tras e w specjalnych z6ttych koszulkach.

Czynny udziat w masowych imprezach sportowych, organizowanych w catej Europie jest
jednym z elementéw popularyzacji kampanii ,Za R6znorodnoscia. Przeciw Dyskryminacji”.
Od 2003 roku juz ponad 8 500 os6b uczestniczacych w maratonach i biegach w réznych
krajach Europy, pobiegto w koszulkach kampanii wspierajac koncepcje roznorodnosci oraz
walki z dyskryminacjg ze wzgledu na rase lub pochodzenie, religie lub przekonania,
niepetnosprawnosé, orientacje seksualng oraz wiek. W 2005 roku idee réznorodnosci
wspierali uczestnicy nastepujgcych wydarzen: Jonava City Run (Litwa), Maraton w Rzymie
(Wtochy), Bieg na 20 km w Brukseli (Belgia), Siegerlaender AOK Firmenlauf (Niemcy),
Rotterdam on Wheels (Holandia), International Wachau Marathon (Austria), Kosice Peace
Marathon (Stowacja), 6 Maraton Poznanski (Polska).

Kampania informacyjna dotyczgca zwalczania dyskryminacji spotecznej w krajach
cztonkowskich Unii Europejskiej zostata zapoczatkowana w 2003 roku i potrwa do 2007
roku. Celem kampanii jest podniesienie Swiadomosci problemu dyskryminacji w
spoteczenstwie oraz utatwienie zrozumienia korzysci ptyngcych z réznorodnosci.
Podstawowym zalozeniem kampanii ,Za R6znorodnoscia. Przeciw Dyskryminacji” jest
wspoOtpraca z rzadowymi i pozarzadowymi organizacjami odpowiedzialnymi za zwalczanie
wszelakich przejawow dyskryminacji. W Polsce Kampania wspotpracuje z nastepujacymi
organizacjami: Amnesty International, Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Os6b
Niepetnosprawnych, Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich, Helsifska Fundacja Praw
Cziowieka, ILGCN Polska, Instytut Spraw Publicznych, Kampania Przeciw Homofobii,
Konfederacja Pracodawcéw Polskich, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administraciji,
Departament Wyznan i Mniejszosci Narodowych, Nigdy Wiecej, Otwarta Rzeczpospolita,
Pacific Institute Europe

Dodatkowe informacje o kampanii mozna znalez¢ na stronie internetowej - www.stop-
discrimination.info - oferuje ona takze informacje o rozwigzaniach legislacyjnych UE oraz
kontakt do organizacji udzielajacych pomocy i porad w kazdym z Panstw Cztonkowskich.

Dodatkowe informacje:

Dorota Niemczynowicz

PRIMUM PR
dorota.niemczynowicz@primum.pl
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+Za R6 znorodno $cia. Przeciw Dyskryminaciji.”

Dyrektoriat Generalny Komisji Europejskiej ds. Zatrudnienia i Spraw Spotecznych prowadzi piecioletnia, ogélnoeuropejska
kampanie informacyjng poswiecong zwalczaniu i zapobieganiu dyskryminacji ze wzgledu na przynaleznos¢ rasowa lub
etniczna, religie, przekonania, wiek, niepetnoprawnos¢ lub orientacje seksualna.

Celem kampanii ,Za R6znorodnoscia. Przeciw Dyskryminaciji.” jest informowanie ludzi o przystugujacych im prawach w
ramach przepisdw obowigzujgcych w Unii Europejskiej jak réwniez informowanie o zaletach i korzysciach ptynacych z
réznorodnosci w zatrudnieniu.

Wiecej informacji o kampanii mozna znalez¢ pod adresem: www.stop-discrimination.info .
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