
 

 

Žurnalista Bra ňo Ondruš ocenený za prínos k otázkam spolo čenskej 
rozmanitosti 
 

Článok Diskriminácia zrelých nezamestnaných žien od Braňa Ondruša sa stal najlepším 
článkom národného kola Novinárskej ceny  EÚ. 
 

Článok na tému diskriminácia z hľadiska veku a pohlavia, autorom ktorého je Braňo Ondruš, bol 
vyhlásený za víťazný národný príspevok za Slovenskú republiku, v súťaži Novinárska cena 2005, v rámci 
kampane EÚ s názvom „Za rozmanitosť. Proti diskriminácii”. 
 
Táto každoročne organizovaná súťaž udeľuje ceny za prínos žurnalistických prác k zvyšovaniu osvety 
spoločnosti, v otázkach výhod spoločenskej diverzity a k odbúravaniu diskriminácie v zamestnaní. Braňa 
Ondruša teraz 15.marca čaká európske finále, na ktorom nezávislá súťažná komisia EÚ zvolí víťazov, 
spomedzi 25 národných finalistov.  
 
Slovenskú súťažnú komisiu tvorili Oľga Škorecová, šéfredaktorka časopisu Humanita, Zuzana Devera, 
vedúca redaktorka regionálnej redakcie, Norbert Grosz, fotograf týždenníka Plus 7 Dní, Zuza Fialová, 
konzultantka pre občianskoprávne vzťahy a právne normy, pre GTZ Kunduz v Afganistane, Ľubomír Kríž, 
šéfredaktor časopisu Stop a Viera Kusendová, riaditeľka odboru rodinnej a rodovej politiky, MPSVR SR.  
Súťažná komisia vybrala víťaza, z celkového počtu 35 súťažných príspevkov národného kola. Podmienky 
súťaže spĺňalo dovedna 380 prác, z celkového počtu 500 zaslaných príspevkov.  
 
Ročník 2005 Novinárskej ceny zahŕňal aj novinku, v podobe súťažnej kategórie fotografií, v rámci ktorej 
bola fotoreportérom zaslaná výzva na prihlásenie príspevkov, zameraných na tematiku rozmanitosti v 
zamestnaní. Súťažné komisie národných kôl vyberali víťazné príspevky, z výberu fotografií z niekoľkých 
krajín. Najlepším príspevkom, zvoleným slovenskou porotou, sa stala fotografia, zobrazujúca invalida na 
jeho ceste do práce, ktorej autorom je Anna Bedynská z Poľska. Originálny názov fotografie je “10 godzin 
z perspektywy wozka” (v angl. „On my way to work”).  
 
Európskych víťazov obidvoch kategórií vyberie celoeurópska súťažná komisia 15.marca v Bruseli. Medzi 
členov tejto čestnej súťažnej poroty EÚ patria: Joachim Fritz Vannahme, z redakcie nemeckého 
týždenníka Die Zeit, Anne-Sophie Parent, z Európskej platformy sociálnych mimovládnych organizácií, 
Shada Islam – nezávislá novinárka, ktorá je expertom na zahraničnú politiku EÚ, Jan Garup – fotoreportér 
týždenníka Politika a víťaz World Press Photo Award 2005, v kategórii „daily life photo series”, Claude 
Moraes – poslanec Európskeho parlamentu a Giuseppe Zafutto, z Európskeho novinárskeho centra. 
 
Novinárska cena 2006 
 
V nadväznosti na úspech predošlých ročníkov pokračuje Novinárska cena aj v roku 2006. Do tohtoročnej 
súťaže je možné prihlásiť články, uverejnené v tlačových a on-line médiách. Po prvýkrát je súťaž otvorená 
aj pre príspevky s tematikou diskriminácie a diverzity, publikované v medzinárodných vestníkoch a vo 
firemnej tlači. Okrem toho ročník 2006 prináša aj novinku, v podobe osobitnej ceny pre mladých 
žurnalistov.  
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“Za rozmanitosť. Proti diskriminácii.” 
Európska komisia, Generálne riaditeQstvo pre zamestnanosť, sociálne veci a rovnosQ príležitostí v súčasnosti realizuje päťročnú 
celoeurópsku informačnú kampaň zameranú na boj proti diskriminácii na základe rasového alebo etnického pôvodu, 
náboženstva či viery, veku, zdravotného postihnutia a sexuálnej orientácie. 
Cieľom informačnej kampane pod názvom “Za rozmanitosť. Proti diskriminácii.” je informovať ľudí o ich právach a povinnostiach 
vyplývajúcich z európskej antidiskriminačnej legislatívy ako aj propagovať pozitíva rozmanitosti v rámci pracovného prostredia. 
Ďalšie informácie o informačnej kampani  nájdete na www.stop-discrimination.info. 

 
 
 
 
 


