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,,Beh za rozmanitost™

Zucastnite sa Medzinarodného maratonu mieru v KosSiciach a podporte
myslienku boja proti diskriminacii.

Zucastnite sa aj vy 2. oktdbra Medzinarodného maraténu mieru v Kosiciach

a zabehnite svoj vlastny ,,Beh za rozmanitost.“ Podporite tym myslienku boja
proti diskriminacii. ZIty informacny stanok eurépskej kampane ,,Za rozmanitost'.
Proti diskriminacii.“najdete v dinoch od 30.9 do 1.10 na maraténskom EXPO

v KosSiciach na pesej zone v priestore Dolnej brany, kde si m6zete zdarma
vyzdvihnut’ bezeckeé tricko. Viac informacii najdete na www.stop-
discrimination.info.

,Za rozmanitost’. Proti diskriminacii.“

Eurépska komisia, Generalne riaditel'stvo pre zamestnanost, socialne veci a rovnost
prilezitosti v su€asnosti realizuje patrocnu informacénu kampan (obdobie rokov 2003-
2007), ktora je sucastou Komunitarneho akéného programu Eurépskej Unie
zameraného na boj proti diskriminacii (the Community Action Programme to combat
Discrimination) na zaklade rasového alebo etnického pévodu, nabozenstva ¢i viery,
veku, zdravotného postihnutia a sexualnej orientacie.

Cielom informaénej kampane pod nazvom ,Za rozmanitost. Proti diskriminacii.“ je
informovat ludi o ich pravach a povinnostiach vyplyvajiucich z eurépskej
antidiskriminaénej legislativy ako aj propagovat pozitiva rozmanitosti v ramci
pracovného prostredia.

Rozmanitost' a dial6g su nielen kfu€ovym odkazom, ale tiez zakladnymi principmi
kampane, ktora zahffha celoeurépske, narodné a regionalne opatrenia. Tieto
opatrenia su rozvijané v Uzkej spolupraci s narodnymi partnermi, mimovladnymi
organizaciami, ministerstvami, odborovymi zvazmi a zamestnavatelskymi
organizaciami v kazdom &lenskom State Eurdpskej unie.

Kamparn "Za rozmanitost. Proti diskrimin&cii." venuje zvlastnu pozornost
individualnemu pristupu k informaciam a propagacénym aktivitam. Su¢astou
kampane je séria réznych podujati, seminarov a medialnych aktivit, ktoré sa konaju
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najma na miestnej, regionalnej a narodnej urovni. V roku 2004 sa v ramci kampane
v Statoch Eurdpskej unie uskuto&nilo viac ako 300 podujati.

Podporte myslienku rozmanitosti a oblecte si zlté bezecké tricko!

Zuc¢astnit sa maraténu pod nazvom ,,Beh za rozmanitost™ znamena zazit
rozmanitost' na vlastnej koZzi: Tisice ludi r6zneho pévodu a veku, v réznych Zivotnych
situaciach a sledujuci rézne ciele, sa mézu zucastnit na jednom z celoeurépskych
maratdnov v krajinach Eurdpskej Unie pod nazvom ,Beh za rozmanitost.*

V roku 2004 viac nez 3200 beZcov z celej Eurdpskej Unie verejne vyjadrilo podporu
myslienke rozmanitosti a boja proti diskriminacii tym, Ze si obliekli $pecialne Zlté
beZeckeé tricka s logom kampane. Tento rok sa bezci zu¢astnili maraténov v Litve,
Taliansku, Belgicku, Pol'sku, Holandsku, Rakusku, Nemecku a na Slovensku.
Prostrednictvom zltého tricka verejne vyjadruju svoj odkaz divakom a médiam.
Vlastny tim Eurdépskej komisie “Beh za Eurdpu” (s viac ako 500 beZcami vratane
dvoch komisarov) podporilo kampar 29. maja na 20-km behu v Bruseli.

,»Beh za rozmanitost™ bol v roku 2005 sucast'ou nasledovnych europskych
maraténov:

11.03.2005 LotySsko — Jonava cCity Run

13.03.2005 Taliansko — City of Rome Marathon

29.05.2005 Belgicko — Les 20 km de Bruxelles

12.06.2005 Polsko — Cracow International Marathon

12.09.2005 Holandsko — Rotterdam on Wheels

18.09.2005 Rakusko — International Wachau Marathon
25.09.2005 Nemecko — Berlin Marathon

02.10.2005 Slovensko — Medzinarodny maratéon mieru Kosice

Viac informacii najdete na www.stop-discrimination.info

Tlacovy kontaki:

Omnimedia s.r.o.

Ing. Beata Kujanova
Tel: 02/ 4552 6590
Mobile: 0903 261 140
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Fax: 02/ 4552 6216
E-Mail: kujanova@omnimedia.sk

“Za rozmanitost’. Proti diskriminacii.”

Eurépska komisia, Generalne riaditelstvo pre zamestnanost, socialne veci a rovnost prilezitosti v sucasnosti
realizuje patrocnu celoeurépsku informacni kampan zameranu na boj proti diskriminacii na zaklade rasového
alebo etnického pévodu, ndbozenstva &i viery, veku, zdravotného postihnutia a sexualnej orientacie.

Cielom informacnej kampane pod nazvom “Za rozmanitost. Proti diskrimin&cii.” je informovat fudi o ich pravach a
povinnostiach vyplyvajucich z eurépskej antidiskriminacnej legislativy ako aj propagovat pozitiva rozmanitosti v
ramci pracovného prostredia.

Dalsie informacie o informagnej kampani néjdete na www.stop-discrimination.info.

Novinarska cena 2005 v ramci informaénej kampane “Za rozmanitost’. Proti diskriminacii.”

Vyzva pre vSetkych novinérov a fotoreporetérov tlacenych a on-line médii-Novinarska cena 2005 vyjadruje
uznanie novinarom, ktori svojou pracou prispievaju k tomu, aby verejnost lepSie chapala vyhody rozmanitosti a
boja proti diskriminacii v zamestnani.

Viac informécii o pravidlach Novinarskej ceny 2005 ako aj vstupny formular najdete na www.stop-
discrimination.info.
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